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‘ VINCULACION

Facultad de Psicologia UANL

VINCULACION

Unidad de Negocios de la Facultad de Psicologia de la Universidad Auténoma de
Nuevo Ledn con mdas de 15 anos de experiencia, que tiene el propodsito de construir
relaciones positivas y de valor con el exterior.

e Servicios especializados
e Alianzas estratégicas

MISION VISION

Ser el socio competitivo que genere
un valor sostenible en materia de

innovacion en Psicologia y Capital
Humano.

Generar relaciones estratégicas que
vinculen el guehacer Universitario con
la sociedad y grupos de interés.




VERTICALES

Ofrecemos soluciones a la medida con la
finalidad de potencializar el capital
humano y los resultados organizacionales.

1.Evaluacion y Diagndstico
2.Formacion y Desarrollo
3.Gestion del cambio

LINEAS DE NEGOCIO

Proporcionamos alternativas especializadas
través de nuestras lineas de negocio.

1.LN Servicios Especializados en RRHH

2.LN Formacion Permanente

3.LN Posgrado Ejecutivos

4.1.N Centro de Alta Especializacion en Psicologia

5.LN Unidad de Innovacion y Desarrollo
Tecnoldgico en PsicologlA

6.LN Estandar de competencias CONOCER

7.LN Educacion Digital

8.LN Competencias Focalizadas
(Microcredenciales e Insignias)
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LN: SERVICIOS
ESPECIALIZADOS RRHH




EVALUACION

Expertos en la identificacion de variables humanas te apoyamos en
materia de pruebas psicoldgicas y analisis para tu capital humano.

FORMACION Y DESARROLLO

Ofrecemos soluciones a la medida que te ayudaran a maximizar el
potencial de tus colaboradores.

GESTION DEL CAMBIO

Apoyamos en tus estrategias de transformacion y mejora continua.




EVALUACION




¢QUE
SERVICIOS DE
EVALUACION

OFRECEMOS?

EVALUACION 360

Implementamos
evaluaciones lider,
par, equipo y otros.

ASSESSMENTS

Evaluamos las
habilidadesy
competencias de tu
personal.

EVALUACION PARA
NUEVOS INGRESOS

Buscamos
complementar
tus evaluaciones
de NI

INVESTIGACION

Apoyamos la
Investigacion dentro
de la empresa.

PSICOMETRIA

Aplicamos e interpretamos
psicometria para la
busqueda y desarrollo de
personal.




FORMACION
Y DESARROLLO




¢QUE
SERVICIOS DE
FORMACION Y
DESARROLLO

OFRECEMOS?

CURSOS Y TALLERES

DisenNamos cursos y
talleres a tu medida.

LIDERAZGO

Contamos con formacion
para ejecutivos
de alto nivel.

COUSELLING

Apoyamos en el
bienestar de |a
organizacion.

TEAM BUILDINGS

Creamos experiencias
de integracion.

COACHING

Entrenamiento y desarrollo
iIndividualizado para el
crecimiento personal.




d Q U E c U R S o s e Inteligencia emocional

Bienestar dentro del area de trabajo

Y TALLERES e Mindfulness

e Autoestima

O F R E C E M O S ? e Trastornos de |la conducta alimentaria

e Primeros Auxilios Psicoldgicos

e Manejo de las emociones

e Burnout

e Manejo de Ansiedad y estrés

e Neuropsicologia del desarrollo
e Cultura de cambio

e Prevencion al acoso

e Psicologia del deporte

Modalidad: Presencial o Hibrida
Duracion: 4 hrs en adelante
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GESTION
CAMBIO




CHANGE GESTION DE
MANAGMENT RECURSOS HUMANOS

”’
C Q U E Facilitamos los _
Creamos estrategias,
procesos de
procesos y estructuras

SERVICIOS DE transformacion. A ncienEles
GESTION DEL
CAMBIO

OFRECEMOS?
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:CONTACTANOS!

} JUAN JOSE GALVAN GALVAN

Coordinador de la Unidad de Vinculacion

vinculacion.fapsi@uanl.edu.mx

Facultad de Psicologia UANL
Tel. 81 8329 4000 ext 1551
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